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Stellenausschreibung 
 
Das Bildungs- und Wissenszentrum Boxberg (Landesanstalt für Schweinezucht - LSZ) ist die 
zentrale Bildungs-, Versuchs- und Leistungsprüfungseinrichtung des Landes Baden-Würt-
temberg im Bereich Schweinehaltung und Schweinezucht. 

 
In der Abteilung Schweinehaltung ist zum 01.03.2025 im Rahmen eines Drittmittelprojektes 
die Stelle eines 
 

Projektmitarbeiters (w/m/d) 
 
in Vollzeit, befristet bis zum 29.02.2028 zu besetzen. Dienstort ist Boxberg.  
 
Das vom Bundesinstitut für Berufsbildung (BiBB) geförderte Projekt „Digitale und immersive 

Lernkonzepte in der landwirtschaftlichen Ausbildung (DilA)“ zur Entwicklung von neuen (di-

gitalen) Konzepten und Lehrmaterialien in der landwirtschaftlichen Ausbildung wird in Zu-

sammenarbeit mit dem Verbundkoordinator Haus Düsse (Landwirtschaftskammer Nord-

rhein-Westfalen) durchgeführt. 

 

Ziel des Projektes ist es, die Lehrinhalte und –konzepte der überbetrieblichen Ausbildung 

didaktisch und digital-gestützt zu modernisieren. Die digitale Weiterentwicklung der Lehrein-

heiten sieht dabei den Einsatz von modernen, digitalen Technologien vor. Diese Technolo-

gien ermöglichen den Auszubildenden eine moderne und praxisnahe Lernerfahrung bei den 

Nutztierarten Rind, Schwein und Geflügel. Am Bildungs- und Wissenszentrum Boxberg (LSZ) 

fokussieren sich die Lehreinheiten auf die Nutztierart Schwein. 

 
 
Ihr Aufgabengebiet im Wesentlichen: 

 Praktische Erprobung der neu gestalteten Lehreinheiten im Rahmen der überbetriebli-

chen Ausbildung 

 Begleitung und Schulung der Lehrenden im Umgang mit neuen digitalen Methoden zur 

Wissensvermittlung 

 Mitwirkung bei der Erhebung des aktuellen Standes von bestehenden Unterrichtseinhei-

ten  

 Mitwirkung bei der kreativen, zielgruppenorientierten Ausgestaltung von Lehreinheiten 

unter Berücksichtigung des Themenbereiches Tierschutz und unter Einsatz innovativer, 

vorwiegend digitaler Methoden 

 Mitwirkung bei der Evaluierung der neu gestalteten Lehreinheiten 

 Mitwirkung bei der Anwendung von berufspädagogischen Coachingkonzepten für Leh-

rende und Lernende 

 Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit 
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Ihr Profil: 

 Sie haben sich nach einer landwirtschaftlichen Ausbildung als Landwirt oder Tierwirt wei-

tergebildet und verfügen über einen Abschluss als Land- bzw. Tierwirtschaftsmeister 

bzw. staatlich geprüfter Techniker für Landbau oder ein abgeschlossenes Studium (FH 

oder B. Sc.) im Bereich Landwirtschaft 

 Sie besitzen eine nachgewiesene berufs- und arbeitspädagogische Qualifikation. 

 Technisches Verständnis, eine IT-Affinität hinsichtlich digitaler Methoden sowie die Be-

geisterung für neue Software-Anwendungen zeichnen Sie aus. 

 Sie bringen gute Fachkenntnisse und praktische Erfahrungen in der Schweinehaltung 

mit. 

 Sie verfügen über Sicherheit und gute Ausdrucksfähigkeit in der deutschen Sprache 

(mind. Niveau B2). 

 Sie sind engagiert, kontakt- und teamfähig und verfügen über Organisationsgeschick. 

 

 
Unser Angebot: 

 Sie erwartet ein abwechslungsreicher und moderner Arbeitsplatz mit einer befristeten 

Anstellung 

 Die Arbeitszeit von 39,5 Wochenstunden können Sie im Rahmen flexibler Arbeitszeiten 

mit Gleitzeitregelung erbringen. 

 Wir bieten eine tarifliche Bezahlung mit Jahressonderzahlung 

 sowie 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr. 

 Ihre persönliche und berufliche Entwicklung unterstützen wir durch bedarfsgerechte 

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 Ein wachsendes Angebot im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem JobTicket BW und JobBike BW 

 sowie eine betriebliche Altersvorsorge (VBL). 

 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

der Länder (TV-L). Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Vo-

raussetzungen in Entgeltgruppe 10. 

 

Die zu besetzende Stelle ist grundsätzlich teilbar. Bitte bewerben Sie sich mit Ihrem konkre-

ten Teilzeitwunsch. 

 

Wir möchten den Anteil der Frauen am Bildungs- und Wissenszentrum Boxberg (LSZ) weiter 

erhöhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Sie wollen Teil unseres Teams werden? 

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese unter Angabe der Kennziffer 0823/25-1202 bis 

zum 16.02.2025 per E-Mail (bitte zusammengefasst in einer Anlage im pdf-Format, max. 3 

MB) an bewerbungen@lsz.bwl.de 

 

 

mailto:bewerbungen@lsz.bwl.de


- 3 - 

 

 

 

 

 

Bei ausländischen Studien- und Berufsabschlüssen bitten wir um Übersendung entsprechen-

der Nachweise über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Weitere Informati-

onen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswe-

sen (ZAB) unter https://www.kmk.org. 

 

Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Ulrich Ströbel unter Tel. 07930 9928-120 gerne 

zur Verfügung. Weitere Infos über unsere Einrichtung finden Sie unter www.lsz-bw.de. 

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 

nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter Datenschutz für Bewerbun-

gen entnehmen.  

https://www.kmk.org/
http://www.lsz-bw.de/
https://lsz.landwirtschaft-bw.de/pb/,Lde/Startseite/Service/Datenschutz+fuer+Bewerberverfahren
https://lsz.landwirtschaft-bw.de/pb/,Lde/Startseite/Service/Datenschutz+fuer+Bewerberverfahren

