Auf dem Hofgut Stefansreute, einem gemischt regenerativen Landwirtschaftsbetrieb, in einer
landschaftlich attraktiven Lage in Oberschwaben, ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle
als

Projektleitung regenerative Landwirtschaft (m/w/d)
neu zu besetzen.

Wir sind ein Familienbetrieb mit Ackerbau und Viehzucht, der sich in der Entwicklung befindet
und durch einen Flachenzuwachs die Moglichkeit hat, einen Projektleiter einzustellen. Unsere
Vision ist es, eine innovative, regenerative Landwirtschaft zu entwickeln, bei der gesunde Bdden,
Biodiversitat und die Produktion hochwertiger Lebensmittelim Vordergrund stehen. Wir mdchten
in der Region beispielhaft vorangehen und bendtigen dazu teamfahige Mitarbeiter(innen).

Ihre Aufgaben:

e Steuerung des Ackerbaubetriebes, Anbau, Ernte und Personalplanung- und Verantwortung

e Verwaltung der zum Betrieb gehdrenden Flachen

e Unterstutzung bei der Verwaltung und Weiterentwicklung des Hofguts /
Wirtschaftsgebaude

e Steuerung der Kooperationen mit internen und externen Partnern

e Standige Optimierung samtlicher Ablaufe, Umsetzung moderner Instrumente zur
Betriebsfuhrung / Diversifizierung und ErschlieBung neuer Geschaftsfelder

e Dokumentation und Berichterstattung der durchgefuhrten Arbeiten

e Gelegentlicher Wochenenddienst

Sie bringen mit:

e (Akademische) landwirtschaftliche Ausbildung

e Belastbare, praktische Berufserfahrungen im Ackerbau, insbesondere auch in
Leitungsfunktionen, bei hoher technischer Affinitat

e Erfahrungin regenerativer Landwirtschaft und/oder Bereitschaft, sich in diesem Bereich
weiterzubilden

e Sicheres Auftreten, ein hohes MafB3 an Selbststandigkeit und unternehmerischem,
kaufmannisch gepragtem Denken in Produktion und Vermarktung

e Hohe Anspriche an interne und externe Kommunikationsfahigkeit sowie in die eigene Fort-
und Weiterbildung, Erfahrung und Interesse an der Digitalisierung in der Landwirtschaft

e Flhrerschein Klasse B(E), T und idealerweise auch C(E)

Wir bieten:

e FEinen sehrvielseitigen Arbeitsplatz mit hoher Eigenverantwortung und
Entwicklungschancen in einem leistungsstarken und innovativen Unternehmen

e FEine umfassende Unterstutzung bei lhren Aufgaben durch das Team der lokalen
Mitarbeiter sowie der Verwaltung

e Flache Hierarchien mit moderner Fihrung

e FEine umfassende Unterstutzung bei lhren Aufgaben durch ein motiviertes Team

e FEine leistungsgerechte, der Position entsprechende Vergutung.

e Ein moderner Maschinenpark

e Gegebenenfalls Wohnraum und Jagdmaoglichkeit

Ihre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung inklusive Ihrer Gehaltsvorstellungen senden
Sie bitte bis zum 30.09.2024 ausschlieBlich an

Graf zu Konigsegg-Aulendorf, Kirchplatz 3, 88376 Konigseggwald, Deutschland

Gerne auch per E-Mail an: bewerbung@koenigsegg-aulendorf.de



