
Wir bieten Berufseinsteigern  
eine Chance als Getreideeinkäufer (m/w/d) 

 

 
Willkommen bei der GoodMills Deutschland GmbH, wo Tradition auf Innovation trifft! Wir 
sind ein führender Anbieter hochwertiger Getreidemahlprodukte für die 
Lebensmittelindustrie und das Backgewerbe. Gemeinsam mit der GoodMills Group bilden 
wir Europas größten Mühlenverbund. Unser Erfolg basiert auf unserer umfassenden 
Kompetenz in der Vermahlung von Getreide, höchsten Qualitätsstandards, innovativen 
Ideen und vor allem engagierten Mitarbeitenden. Bewirb dich jetzt als Getreideeinkäufer 
(m/w/d) für 38 Wochenstunden an unserem Standort Frankfurt (+Hybrid) und werde Teil 
der GoodMills-Familie. 

 
 

Deine Aufgaben 
 

Dein Einkaufstalent: Du übernimmst den regionalen Einkauf von Getreide in enger 
Abstimmung mit dem Leiter Einkauf West sowie dem Gesamtverantwortlichen für den 
Rohstoffeinkauf – inklusive Unterstützung bei der Beschaffungslogistik. 
Deine Präsenz: Du pflegst den direkten Kontakt zu Landwirten, 
Erzeugergenossenschaften, Landhändlern, Raiffeisen und weiteren Partnern durch 
regelmäßige Besuche. 

 Dein Netzwerk: Du nimmst aktiv an Feldtagen und Veranstaltungen unserer Partner 
teil und stärkst so unsere Beziehungen in der Branche. Du gehst offen auf Menschen 
zu und bist bereit ein starkes Netzwerk auszubauen. 

 Dein Know-how: Du berätst landwirtschaftliche Betriebe rund um den Anbau und 
bringst dein Fachwissen gezielt ein. 

 Dein Überblick: Du behältst die vereinbarten Anliefermengen im Blick und sorgst für 
deren Einhaltung. 

 



 
 

 
Dein Profil 

 
 Deine Expertise: Du bringst durch Dein Studium (Bachelor- oder Masterstudiengang) 

einen agrartechnischen Hintergrund mit – idealerweise ergänzt durch erste Erfahrung 
in der Mühlenwirtschaft (Praktika). 

 Deine Verantwortung: Du übernimmst aktiv Verantwortung für den kontinuierlichen 
Ausbau unserer Direkterfassung und gestaltest diesen Bereich mit Weitblick und 
Engagement. 

 

 
Unser Angebot 

 
Deine Zukunft bei uns: Ein zukunftsorientiertes Unternehmen mit langjähriger 
Tradition bietet dir einen sicheren und modernen Arbeitsplatz 
Deine finanzielle Sicherheit: Firmenwagen mit Privatnutzungserlaubnis, Attraktive 
Tantiemeregelung nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit, Betriebliche 
Altersvorsorge mit großzügigem Arbeitgeberzuschuss 
Dein Team und das Arbeitsklima: Freue dich auf echten Teamspirit und eine offene, 
gemeinschaftliche Arbeitsatmosphäre, in der Zusammenhalt großgeschrieben wird 
Deine Work-Life-Balance: Genieße 30 Tage Urlaub im Jahr bei einer 5-Tage-Woche 
und der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten nach der Einarbeitungszeit 
Deine Mobilität und Gesundheit liegen uns am Herzen: Wir bezuschussen das 
Leasing von bis zu zwei Fahrrädern über JobRad, fördern Gesundheitsmaßnahmen 
und Sportmitgliedschaften (Urban Sports) und du bist rund um die Uhr durch unsere 
Gruppenunfallversicherung abgesichert (24/7) 

 Deine weiteren Extras: Profitiere von attraktiven Mitarbeiterrabatten 
 
 
 

Bereit, einen Unterschied zu machen? 

Wenn du bereit bist, deine Karriere zu starten und Teil einer spannenden Reise zu 
werden, freuen wir uns über deine Bewerbung! 

Marius Hagemann (Leiter Einkauf West) 
marius.hagemann@goodmills.de 

Mobil: +49 175 5250244 
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